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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


1 Μαρτίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 696 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Τροποποίηση του ωραρίου λειτουργίας με την 
προσθήκη ενός/μιας κλάδου/ειδικότητας στο 
προσωπικό που υπηρετεί στο Συνεργείο διαγραμ¬ 
μίσεων της Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας, 
Έργων, Συντήρησης και Σημάνσεων του Δήμου 
Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης. 

2 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων στις υπη¬ 
ρεσίες του Δήμου Αριστοτέλη Νομού Χαλκιδικής 
για το έτος 2018. 

3 

Συμπλήρωση - τροποποίηση της απόφασης κα¬ 
θορισμού ανωτάτου ορίου επιτρεπομένων ημε¬ 
ρών κίνησης εκτός έδρας των υπηρετούντων 
στις Διευθύνσεις της Κεντρικής Υπηρεσίας και τις 
Διευθύνσεις της Μητροπολιτικής Ενότητας Θεσ¬ 
σαλονίκης στην Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδο¬ 
νίας για το έτος 2018. 

4 

Κατάταξη σε προσωποπαγείς θέσεις του μεταφε- 
ρόμενου προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της Αναπτυξιακής 
Εταιρείας Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας Ανώνυμη 
Εταιρεία Ο.Τ.Α με διακριτικό τίτλο «ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ 
ΑΕ» στην Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας. 

5 

Καθορισμός των απαιτούμενων προσόντων για 
τις θέσεις ευθύνης του Ν.Π.Δ.Δ. «ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗ¬ 
ΜΑΤΟΛΟΓΙΟ». 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 84687/2017 (1) 

Τροποποίηση του ωραρίου λειτουργίας με την 
προσθήκη ενός/μιας κλάδου/ειδικότητας στο 
προσωπικό που υπηρετεί στο Συνεργείο δια¬ 
γραμμίσεων της Διεύθυνσης Πολιτικής Προστα¬ 
σίας, Έργων, Συντήρησης και Σημάνσεων του Δή¬ 
μου Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) του άρθρου 36 του ν. 3584/2007, 
β) του άρθρου 1 παρ. 6 του ν. 1157/1981 «Περί κυρώ- 
σεως της από 29 Δεκεμβρίου 1980 Πράξεως Νομοθε¬ 
τικού Περιεχομένου του Προέδρου της Δημοκρατίας, 
περί καθιερώσεως πενθημέρου εβδομάδας εργασίας 
των δημοσίων εν γένει υπηρεσιών και ρυθμίσεως συνα¬ 
φών θεμάτων», όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες των 
παρ. 1 και 2 του άρθρου 23 του ν. 1735/1987 και 
γ) των άρθρων 6 παρ. 10 και 7 παρ. 1 του ν. 2503/1997 
«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, 
ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλ¬ 
λες διατάξεις», καθώς και εκείνες του άρθρου 56 του 
ν. 42857/2014 «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας 
Υπουργείου Εσωτερικών» (ΦΕΚ 93/Α714.04.2014), 
δ) την με αριθμό ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ./1692/27.6.2006 (ΦΕΚ 
769/Β727.6.2006) απόφαση ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με την αριθμ. ΔΙΑΔΠ/ΦΒ1/14757/11 υπουργική 
απόφαση (ΦΕΚ 1659 Β726-7-2011), 
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ε) της αριθμ. 48558/03.08.2009 Ειδικής Συλλογικής 
Σύμβασης Εργασίας για την ρύθμιση των όρων και 
συνθηκών απασχόλησης των εργαζομένων με σχέση 
εργασίας Δημοσίου Δικαίου των Οργανισμών Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) Α' Βαθμού και των Ν.Π.Δ.Δ. αυτών 
(Φ.Ε.Κ. 1632/Β 706.08.2009), 
στ) του άρθρου 280του ν. 3852/2010 «Νέα αρχιτεκτο¬ 
νική της Αυτοδιοίκησης και τις Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης- Πρόγραμμα Καλλικράτης», 
ζ) του άρθρου 8 παρ. I του π.δ. 142/2010 (ΦΕΚ 235/ 
τ.Α727.12.2010) «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Μακεδονίας- Θράκης», 
η) των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 47/ 
Α') «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση 
γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση, Απο¬ 
κατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» και 
θ) την αριθμ. πρωτ. 14138/1505-2017 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών στο με αριθμ. ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./ 
26-05-2017, αναφορικά με τον διορισμό του Ιωάννη 
Σάββα του Κωνσταντίνου στη θέση του Συντονιστή της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

2. Την αριθμ. 505/12.11.2012 απόφαση του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Καλαμαριάς, όπως δημοσιεύτηκε με 
την αριθμ. πρωτ. 103941/2012 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης (ΦΕΚ 75/Β718.01.2013), αναφορικά με την 
καθιέρωση ωραρίου λειτουργίας, καθώς και λειτουργίας 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για το προσωπικό 
των Υπηρεσιών του Δήμου Καλαμαριάς. 

3. Την αριθμ. 574/18.12.2017 απόφαση του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Καλαμαριάς, αναφορικά με την τρο¬ 
ποποίηση του ωραρίου λειτουργίας με την προσθήκη 
του κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών στο προσωπικό 
που υπηρετεί στο συνεργείο διαγραμμίσεων της Διεύ¬ 
θυνσης Πολιτικής Προστασίας, Έργων, Συντήρησης και 
Σημάνσεων του Δήμου, σύμφωνα με τις εν ισχύ βάρδιες, 
προκειμένου να εξασφαλιστεί η ομαλή και απρόσκο¬ 
πτη διεκπεραίωση των αρμοδιοτήτων που επιτελεί το 
εν λόγω Τμήμα. 

4. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται πρόσθετη δαπάνη 
από την εφαρμογή της ανωτέρω απόφασης στον προ¬ 
ϋπολογισμό του Δήμου για το οικονομικό έτος 2018 
και για τα επόμενα έτη όπως ρητά αναφέρεται και στην 
αριθμ. 574/18.12.2017 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Καλαμαριάς, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την τροποποίηση του ωραρίου λειτουργί¬ 
ας με την προσθήκη του κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών 
στο προσωπικό που υπηρετεί στο Συνεργείο διαγραμ¬ 
μίσεων της Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας, Έργων, 
Συντήρησης και Σημάνσεων του Δήμου Καλαμαριάς 
Νομού Θεσσαλονίκης, όπως αναγράφεται στο αριθμ. 1 
τμήματου διατακτικού σκέλουςτης αριθμ. 103941/2012 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης (ΦΕΚ 75/Β718.01.2013). 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. πρωτ. 103941/2012 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης (ΦΕΚ 75/Β718.01.2013), 
αναφορικά με το ωράριο λειτουργίας για το προσωπικό 
των υπηρεσιών του Δήμου Καλαμαριάς, όπως τροποποι¬ 
ήθηκε και ισχύει. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 1 Φεβρουάριου 2018 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ 


Αριθμ. 7168 _ (2) 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων στις υπη¬ 
ρεσίες του Δήμου Αριστοτέλη Νομού Χαλκιδικής 
για το έτος 2018 . 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α77-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 3 του ν. 2685/1999 
«Κάλυψη δαπανών μετακινούμενων υπαλλήλων εντός 
και εκτός Επικράτειας και άλλες διατάξεις», όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 6 του ν. 2738/1999 
«Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, 
μονιμοποίηση συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλ¬ 
λες διατάξεις. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 1 του ν. 3833/2010 
(ΦΕΚ 40/Α') «Προστασία της εθνικής οικονομίας - επεί¬ 
γοντα μέτρα για τη αντιμετώπιση της δημοσιονομικής 
κρίσης». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 3 της υποπαραγράφου Δ.9 
της παραγράφου Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 
94/Α ) «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου 
Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό 
Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την υλοποί¬ 
ηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης.». 

6. Την αριθμ. πρωτ. οικ. 2/74450/ΔΕΠ/24.11.2015 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών σχετικά με την 
«Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων της 
υποπαραγράφου Δ9 της παραγράφου Δ του άρθρου 2 
του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94/Α') «Δαπάνες μετακινούμενων 
εντός και εκτός επικράτειας». 

7. Τιςδιατάξειςτου άρθρου δπαρ.Απερ.ββτουπ.δ. 142/ 
2010 (ΦΕΚ 235/Α727-12-2010 «Οργανισμός της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

8. Τις διατάξειςτων άρθρων 28 και 28Ατου ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 47/Α ) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπο¬ 
λέμηση γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση, 
Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

9. Την αριθμ. πρωτ. 14138/15-05-2017 απόφαση 
του Υπουργού Εσωτερικών στο με αριθμ. ΦΕΚ 250/ 
τ. Υ.Θ.Δ.Δ./26-05-2017, αναφορικά με τον διορισμό του Ιω¬ 
άννη Σάββα του Κωνσταντίνου στη θέση του Συντονιστή 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 
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ΙΟ.Το με αριθμ. πρωτ. 2110/26-01 -2018 έγγραφο του Γραφείου Δημάρχου του Δήμου Αριστοτέλη, αναφορικά με 
το ανώτατο όριο επιτρεπόμενων κατ' έτος ημερών κίνησης εκτός έδρας των υπηρετούντων σε αυτήν υπαλλήλων 
της για το έτος 2018, καθώς και την ειδικότερη αιτιολόγηση που περιλαμβάνεται στο ανωτέρω αίτημα, σχετικά με 
τις ανάγκες μετακίνησης των υπαλλήλων που υπηρετούν στις υπηρεσίες του Δήμου. 

11. Το ύψος της προκαλούμενης απάτην απόφαση αυτή δαπάνης, σύμφωνα με το αριθμ. πρωτ. 669/09-01-2018 
έγγραφο της οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Αριστοτέλη, ανέρχεται στο ποσό των 23.000,00 € από τις πιστώσεις 
του Π/Υ έτους 2018 του φορέα και θα βαρύνει τους παρακάτω Κ.Α.: 00.6421.02,10.6422.01,20.6422.01,25.6422.01, 
30.6422.01 και 40.6422.01. Κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 2018 ενδέχεται να τροποποιηθούν οι ανωτέρω 
πιστώσεις, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπομένων κατά το έτος 2018 ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλ¬ 
λήλων υπηρετούντων στις υπηρεσίες του Δήμου Αριστοτέλη Νομού Χαλκιδικής, ως εξής: 





ΑΡ. 

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ 

Α/Α 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ 

ΕΠΙΤΡΕΠΟΜΕΝΩΝ 




ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚ.&ΟΙΚ. 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

2 

20 


ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1 

20 



ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 

15 


ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

8 

30 


ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΥΕ ΓΕΝ. ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

1 

5 



ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

3 

30 

1 

ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 

10 


ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΔΕ ΕΙΣΠΡΑΚΤΟΡΩΝ 

1 

10 



ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

2 

20 


ΤΜΗΜΑ ΚΕΠ 

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘ. 

ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘ. 

2 

15 



ΠΟΛΙΤΩΝ 

2 

15 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 





ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, 





ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ & 

ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

40 


ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ 





ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ 

ΤΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 

1 

35 



ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

40 



ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

40 



ΤΕ ΕΡΓΩΝ ΥΠΟΔΟΜΗΣ 

ΤΕ ΜΗΧ/ΚΩΝ ΠΟΑ. 

1 

40 



ΕΡΓ. ΥΠΟΔΟΜΗΣ 

1 

20 


ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

3 

20 


ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

4 

20 


ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

1 

10 

2 


ΔΕ ΧΕΙΡ. ΜΗΧ/ΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 

1 

15 



ΔΕ ΧΕΙΡ. ΜΗΧ. ΕΡΓ. ΣΑΡΩΘΡΩΝ 

1 

10 



ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 

ΥΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ - ΘΥΡΩΡΩΝ ΓΕΝ. 

1 

20 



ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

1 

60 



ΤΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧ/ΚΩΝ 

1 

40 



ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤ/ΤΩΝ ΛΕΩΦΟΡΕΙΩΝ 

1 

15 



ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

10 

15 



ΔΕ ΧΕΙΡΙΣ. ΜΗΧ/ΤΩΝ ΕΡΓ. ΣΑΡΩΘ. 

1 

15 


ΤΜΗΜΑ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

ΔΕ ΧΕΙΡ. ΜΗΧ. ΕΡΓ. ΔΙΑΜ. ΓΑΙΩΝ 

1 

15 


ΚΑΙ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

5 

5 



ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1 

5 



ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1 

5 



(ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ) 

1 

5 
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ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ- 

ΠΕ ΕΙΔΙΚΩΝ ΣΥΝΕΡΓΑΤΩΝ 

1 

15 


ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ 

ΠΕ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΡΓΑΤΩΝ 

1 

15 


ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝ. 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΠΑΙΔΙΑΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

ΤΕ ΦΥΣΙΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 

2 

1 

10 

10 

4 

1 


ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

5 


ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1 

5 


ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ 

ΠΕΔΙΟΙΚ. ΟΙΚΟΝ. ΣΤΗΡΙΞΗΣ 


25 

5 

1 

ΜΑΘΗΤΙΚΗΣ ΕΣΤΙΑΣ 


ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ 




6 

ΤΟΠΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1 

25 


ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 





ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ 




7 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 

ΚΑΙ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΤΟΠΙΟΥ 

1 

40 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Θεσσαλονίκη, 6 Φεβρουάριου 2018 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ 


Αριθμ. 5976 _ (3) 

Συμπλήρωση - τροποποίηση της απόφασης καθορισμού ανωτάτου ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνη¬ 
σης εκτός έδρας των υπηρετούντων στις Διευθύνσεις της Κεντρικής Υπηρεσίας και τις Διευθύνσεις της 
Μητροπολιτικής Ενότητας Θεσσαλονίκης στην Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας για το έτος 2018. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α 77-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 3 της υποπαραγράφου Δ.9 της παραγράφου Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 
94/Α') «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό 
Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. Α περ. ββ του π.δ. 142/2010 (ΦΕΚ 235/Α727-12-2010 «Οργανισμός της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

4. Την αριθμ. πρωτ. 14138/1505-2017 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών στο με αριθμ. ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./ 
26-05-2017, αναφορικά με τον διορισμό του Ιωάννη Σάββα του Κωνσταντίνου στη θέση του Συντονιστή της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

5 .Την αριθμ. 35748/30-05-2017 απόφαση Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης περί 
παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγγράφων (ΦΕΚ 1971 /τ.Β /07-06-2017). 

6. Την υπ' αριθμ. 74501/17-11-2017 (ΦΕΚ 4276/Β707-12-2017) απόφασή μας, που αφορά στο ανώτατο όριο επι- 
τρεπομένων ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων στην Περιφερειακή Ενότητα Θεσσαλονίκης 
της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας για το έτος 2018. 

7. Το με αριθμ. πρωτ. 28345/341/17-01-2018 έγγραφο της Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού και Διαχείρισης 
Ποιότητας της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, μαζί με τη συνημμένη σε αυτό αλληλογραφία, σχετικά με την 
συμπλήρωση - τροποποίηση με τον επιτρεπόμενο ετήσιο συμψηφισμό των δικαιούμενων ημερών εκτός έδρας 
ανά μήνα, για συγκεκριμένο αριθμό υπαλλήλων υπηρετούντων στην Διεύθυνση Τεχνικών Έργων Περιφερειακών 
Ενοτήτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, έτους 2018, όπως ειδικότερα αναγράφεται σε αυτό. 

8. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται πρόσθετη δαπάνη, στον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Κεντρικής Μακε¬ 
δονίας, από την εφαρμογή της ανωτέρω συμπλήρωσης - τροποποίησης της απόφασής μας, σύμφωνα και με το 
ανωτέρω έγγραφο της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, από αυτό που είχε προϋπολογισθεί στην αριθμ. πρωτ. 
74501/17-11-2017 (ΦΕΚ 4276/Β707-12-2017) αρχική απόφασή μας, αποφασίζουμε: 

Συμπληρώνουμε - τροποποιούμε την αριθμ. πρωτ. 74501 /17-11 -2017 (ΦΕΚ 4276/Β707-12-2017) αρχική απόφασή 
μας, αναφορικά με το ανώτατο όριο επιτρεπομένων ημερών κίνησης εκτός έδρας των υπηρετούντων στη Διεύθυνση 
Τεχνικών Έργων Περιφερειακών Ενοτήτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας για το έτος 2018, ως προς την 
εγγραφή 16 της συνολικής δημοσιευμένης κατάστασης των υπαλλήλων που υπηρετούν στη εν λόγω Διεύθυνση 
και ειδικότερα στο Τμήμα Σχεδιασμού και Προγραμματισμού, σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα: 
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16 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΩΝ ΕΝΟΤΗΤΩΝ &ΤΜΗΜΑ 

ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ* 
ΑΡΙΘΜΟ ΗΜΕΡΩΝ 


ΠΕ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
(Πρ/νη Διεύθυνσης) 

1*60 


ΠΕ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΑΡΧ/ΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

2*60 


ΠΕ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΤΟΠΟΓ. ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1*60 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Θεσσαλονίκη, 6 Φεβρουάριου 2018 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ 


Αριθμ. 37037/511 (4) 

Κατάταξη σε προσωποπαγείς θέσεις του μεταφερόμενου προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου Αορίστου Χρόνου της Αναπτυξιακής Εταιρείας Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας Ανώνυμη Εταιρεία 
Ο.Τ.Α με διακριτικό τίτλο «ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ» στην Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 2 του ν. 4483/2017 (ΦΕΚ 107/τ.Α'/31-7-2017). 

2. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

3. Τον Οργανισμό της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας σύμφωνα με την 248595/27-12-2016 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου «Τροποποίηση του Οργα¬ 
νισμού Εσωτερικής Υπηρεσίαςτης Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας (ΦΕΚ 4309/τ.Β730-12-2016)» όπως ισχύει μετά την 
τροποποίηση της μετην 165633/8-8-2017 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου (ΦΕΚ 2953/τ.Β729-8-2017). 

4. Τις διατάξεις του π.δ. 50/2001 όπως ισχύει. 

5. Τις διατάξεις του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες 
επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» 
(ΦΕΚ 176/τ.Α716-12-2016). 

6. Τις διατάξεις του ν. 4369/2016 "Εθνικό Μητρώο Επιτελικών Στελεχών Δημόσιας Διοίκησης, βαθμολογική δι¬ 
άρθρωση θέσεων, συστήματα αξιολόγησης, προαγωγών και επιλογής προϊσταμένων (διαφάνεια - αξιοκρατία και 
αποτελεσματικότητα της Δημόσιας Διοίκησης) και άλλες διατάξεις (ΦΕΚ 33/τ.Α 727-2-2016). 

7. Το 4/9-8-2017 Πρακτικό του Δ.Σ της Αναπτυξιακής Εταιρείας Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας Α. Ε ΟΤΑ. 

8. Το 31/1-9-2017 Πρακτικό τηςΤακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Αναπτυξιακής Εταιρείας Περιφέ¬ 
ρειας Δυτικής Ελλάδας Α.Ε ΟΤΑ, με το οποίο εγκρίθηκε η λύση και θέση σε εκκαθάριση της εταιρείας και μεταφορά 
του α) απασχολούμενου προσωπικού του Γραφείου Πάτρας της εταιρείας στην Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας/ΠΕ 
Αχάίας και β) απασχολούμενου προσωπικού του Παραρτήματος Πύργου της εταιρείας στην Περιφέρεια Δυτικής 
Ελλάδας/ΠΕ Ηλείας. 

9. Την 33 (αριθμ. πρωτ. 39456/17-11-2017) Εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών. 

10. Την 3/19-1 -2018 απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου Δυτικής Ελλάδας μετην οποία εγκρίθηκε η σύσταση 
ένδεκα (11) προσωποπαγών θέσεων προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ για την κατάταξη του μεταφερόμενου 
προσωπικού από την Αναπτυξιακή Εταιρεία Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας ΑΕ ΟΤΑ. 

11. Την 20686/01.02.2018 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου «Τροποποίηση - συμπλήρωση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Δυτικής 
Ελλάδας» (ΦΕΚ 387/τ.Β708.2.2018). 

12. Τα προσωπικά μητρώα του μεταφερθέντος προσωπικού της λυθείσας Αναπτυξιακής Εταιρείας Περιφέρειας 
Δυτικής Ελλάδας Α.Ε ΟΤΑ (Γραφείο Πάτρας): Στασινοπούλου Γεωργίας, Γαλανού Βασιλείου και Γεωργόπουλου Πα- 
ρασκευά και β) του μεταφερθέντος προσωπικού της Αναπτυξιακής Εταιρείας Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας Α.Ε ΟΤΑ 
(Παράρτημα Πύργου): Παρασκευόπουλου Παναγιώτη, Βλάσση Ευγενίας, Νιάρχου Αγγέλου, Σπηλιοπούλου Ιωάννας, 
Τζαμαλούκα Κωνσταντίνου, Παπούλια Γεωργίας, Λεωνιδοπούλου Σταματίας και Κορίζη Δημητρίου, αποφασίζουμε: 

Κατατάσσουμε τους μεταφερθέντες υπαλλήλους στην Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας/Περιφερειακές Ενότητες Αχα- 
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ΐας και Ηλείας σύμφωνα με το 31/1-9-2017 Πρακτικό της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της λυθείσας 
Αναπτυξιακής Εταιρείας Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας Α.Ε ΟΤΑ με διακριτικό τίτλο «ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕ» και τα διαλαμ¬ 
βανόμενα στις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 2 ν. 4483/2017, από 01.09.2017 (ημερομηνία μεταφοράς τους) ως εξής: 


ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΣΕ ΣΥΣΤΑΘΕΙΣΕΣ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΑΧ 


Α/Α 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟΣ 

ΒΑΘΜΟΣ 

Μ.Κ. 

1 

Περιφερειακή 

Ενότητα 

Αχάίας 

Γαλανός Βασίλειος 

Χρήστος 

ΤΕ Μηχανικών 

Β 

7 

2 

Στασινοπούλου Γεωργία 

Νικόλαος 

ΔΕ Προσωπικού Η/Υ 

Α 

6 

3 

Γεωργόπουλος Παρασκευάς 

Νικόλαος 

ΔΕ Διοικητικών - 
Γραμματέων 

Β 

5 

4 

Περιφερειακή 

Ενότητα 

Ηλείας 

Τζαμαλούκας Κωνσταντίνος 

Αργύριος 

ΠΕ Πληροφορικής 

Β 

4 

5 

Παρασκευόπουλος Παναγιώτης 

Αθανάσιος 

ΠΕ Γεωτεχνικών 

Β 

4 

6 

Παπούλια Γεωργία 

Νικόλαος 

ΠΕ Διοικητικού - 
Οικονομικού 

Γ 

2 

7 

Σπηλιοπούλου Ιωάννα 

Παναγιώτη 

ΠΕ Διοικητικού - 
Οικονομικού 

Β 

4 

8 

Βλάσση Ευγενία 

Παρασκευάς 

ΠΕ Μηχανικών 

Β 

4 

9 

Νιάρχος Άγγελος 

Ιωάννης 

ΠΕ Μηχανικών 

Β 

4 

10 

Λεωνιδοπούλου Σταματία 

Αθανάσιος 

ΔΕ Διοικητικών - 
Γραμματέων 

Α 

7 

11 

ΚορίζηςΔημήτριος 

Χαράλαμπος 

ΔΕ Οδηγών 

Β 

5 


Από την απόφαση αυτή, σύμφωνα με την 6073/868/05.01.2018 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικού - Δημοσιο¬ 
νομικού Ελέγχου Π.Δ.Ε, προκαλείται δαπάνη ύψους 63.400,00 ευρώ για την ΠΕ Αχάίας, εκ των οποίων 50.400,00 
για μισθούς και 13.000,00 ευρώ για ασφαλιστικές εισφορές και 165.030,00 ευρώ για την ΠΕ Ηλείας, εκ των οποίων 
για μισθούς 131.364,00 για μισθούς και για ασφαλιστικές εισφορές 33.666,00 υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις 
στον εγκεκριμένο προϋπολογισμό έτους 2018 των δύο Περιφερειακών Ενοτήτων Αχάίας και Ηλείας στους εξής 
ΚΑΕ 0211,0213,0291 ενώ ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 

Πάτρα, 12 Φεβρουάριου 2018 
Ο Περιφερειάρχης 
ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΤΣΙΦΑΡΑΣ 


Αριθμ. 1/4 _ (5) 

Καθορισμός των απαιτούμενων προσόντων για τις θέσεις ευθύνης του Ν.Π.Δ.Δ. «ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟ¬ 
ΛΟΓΙΟ». 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΝΠΔΔ «ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ» 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τον ν. 4512/2018 «Ρυθμίσεις για την εφαρμογή των διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων του προγράμματος οικο¬ 
νομικής προσαρμογής και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 5/2018) και συγκεκριμένα την παρ. 6 του άρθρου 40 αυτού. 

2. Το π.δ. 50/2001 «Καθορισμός των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου» όπως ισχύει. 

3. Τον ν. 3528/2007 «Κύρωση του κώδικα κατάστασης δημοσίων πολιτικών διοικητικών υπαλλήλων και υπαλλήλων 
ΝΠΔΔ» (ΦΕΚ Α' 26/2007), όπως ισχύει. 

4. Την ανάγκη διασφάλισης της εύρυθμης λειτουργίας του Φορέα και ομαλής μετάβασης στο νέο οργανωτικό 
σχήμα. 

5. Τις αρμοδιότητες κάθε οργανικής μονάδας και τις υπηρεσιακές ανάγκες. 

6. Την με Α.Π.: 1810697/25.01.2018 Εισήγηση της ασκούσας καθήκοντα Γενικού Διευθυντή, αποφασίζει: 

I. Ορίζει την εκπαιδευτική κατηγορία, τον κλάδο ή/και την ειδικότητα, που πρέπει να κατέχουν οι υπάλληλοι για 
την κάλυψη των θέσεων ευθύνης στην Κεντρική Υπηρεσία του ΝΠΔΔ «Ελληνικό Κτηματολόγιο», ως ακολούθως: 

Α. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ: 

1. Στη Διεύθυνση Προγραμματισμού προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ των κλάδων που προβλέπονται για 
θέσεις Προϊσταμένων στα επιμέρουςΤμήματα της Διεύθυνσης. 

2. Στη Διεύθυνση Κτηματολογίου προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ των κλάδων που προβλέπονται ως 
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Προϊστάμενοι στις επιμέρους Υποδιευθύνσεις της Δι¬ 
εύθυνσης. 

3. Στη Διεύθυνση Έργων προΐσταται υπάλληλος κατη¬ 
γορίας και κλάδου ΠΕ Μηχανικών με ειδικότητα Αγρο¬ 
νόμου Τ οπογράφου. 

4. Στη Διεύθυνση Δασικών Χαρτών προΐσταται υπάλ¬ 
ληλος κατηγορίας και κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών με ειδι¬ 
κότητα Δασολόγου. 

5. Στη Διεύθυνση Γεωχωρικών Πληροφοριών προΐστα- 
ται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ των κλάδων που προβλέ- 
πονται για θέσεις Προϊσταμένων στα επιμέρουςΤμήματα 
της Διεύθυνσης. 

6. Στη Διεύθυνση Προϊόντων και Υπηρεσιών προ- 
ΐσταται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ όλων των κλάδων, 
όπως αυτοί ορίζονται στην παρ. 1 του άρθρου 17 του 
ν. 4512/2018. 

7. Στη Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών προΐσταται 
υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ των κλάδων που προβλέπο- 
νται για θέσεις Προϊσταμένων στις επιμέρους Υποδιευ¬ 
θύνσεις της Διεύθυνσης. 

8. Στη Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών και Ανθρώ¬ 
πινου Δυναμικού προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας Π Ε 
όλων των κλάδων που προβλέπονται για θέσεις Προϊστα¬ 
μένων στα επιμέρουςΤμήματα της Διεύθυνσης. 

9. Στη Διεύθυνση Πληροφορικής προΐσταται υπάλλη¬ 
λος κατηγορίας ΠΕ όλων των κλάδων που προβλέπονται 
για θέσεις Προϊσταμένων στα επιμέρουςΤμήματα της 
Διεύθυνσης. 

10. Στη Νομική Διεύθυνση προΐσταται υπάλληλος κα¬ 
τηγορίας και κλάδου ΠΕ Νομικών ή Δικηγόρος με έμμι¬ 
σθη εντολή. 

Β. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ 

1. α) Στην Υποδιεύθυνση Περιφερειακών Υπηρεσιών 
Κτηματολογίου προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας και 
κλάδου ΠΕ Μηχανικών όλων των ειδικοτήτων ή ΠΕ Δι- 
οικητικού/Οικονομικού ή ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών 
όλων των ειδικοτήτων ή ΤΕ Διοικητικού. 

β) Στην Υποδιεύθυνση Διαχείρισης Χωρικών Δεδο¬ 
μένων προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας και κλάδου 
ΠΕ Μηχανικών με ειδικότητα Αγρονόμου Τοπογράφου. 

2. Στις Υποδιευθύνσεις της Διεύθυνσης Έργων προΐ- 
στανται υπάλληλοι κατηγορίας και κλάδου ΠΕ Μηχανι¬ 
κών με ειδικότητα Αγρονόμου Τοπογράφου. 

3. Στις Υποδιευθύνσεις της Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών προΐστανται υπάλληλοι κατηγορίας και κλά¬ 
δου ΠΕ Οικονομικού ή ΠΕ Διοικητικού με πτυχίο Οικο¬ 
νομικών Επιστημών ήΤΕ Λογιστικού. 

Γ. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΤΜΗΜΑΤΩΝ 

1. α) Στα Αυτοτελή Τμήματα του Φορέα, πλην της Μο¬ 
νάδας Εσωτερικού Ελέγχου και τουΤμήματος Δημοσίων 
Σχέσεων προΐστανται υπάλληλοι κατηγορίας και κλάδου 
ΠΕ Διοικητικού/Οικονομικού ήΤΕ Διοικητικού/Λογιστι- 
κού ή ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων. 

β) Στη Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου προΐσταται υπάλ¬ 
ληλος κατηγορίας Π Ε όλων των κλάδων, όπως αυτοί 
ορίζονται στην παρ. 1 του άρθρου 17 του ν. 4512/2018. 

γ) Στο Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων προΐσταται υπάλ¬ 
ληλος κατηγορίας και κλάδου ΠΕ Διοικητικού ή ΤΕ Δι¬ 
οικητικού. 


2. α) ΣταΤμήματα της Διεύθυνσης Προγραμματισμού, 
πλην του Τμήματος Σχεδιασμού, προΐστανται υπάλληλοι 
κατηγορίας και κλάδου ΠΕ Μηχανικών όλων των ειδικο¬ 
τήτων ή ΠΕ Διοικητικού/Οικονομικού. 

β) Στο Τμήμα Σχεδιασμού της Διεύθυνσης Προγραμ¬ 
ματισμού προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας και κλάδου 
ΠΕ Μηχανικών ειδικότητας Αγρονόμου Τοπογράφου. 

3. α) ΣταΤμήματα της Υποδιεύθυνσης Περιφερειακών 
Υπηρεσιών Κτηματολογίου, πλην του Τμήματος Υποστή- 
ριξηςΧρηστών Εφαρμογών καιτουΤμήματοςΨηφιοποί- 
ησης, Ηλεκτρονικών Υπηρεσιών και Αρχείου, προΐστα- 
νται υπάλληλοι κατηγορίας και κλάδου ΠΕ Μηχανικών 
όλων των ειδικοτήτων ή Π Ε Διοικητικού/Οικονομικού ή 
ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών όλων των ειδικοτήτων ή 
ΤΕ Διοικητικού. 

β) Στο Τμήμα Υποστήριξης Χρηστών Εφαρμογών της 
Υποδιεύθυνσης Περιφερειακών Υπηρεσιών Κτηματολο¬ 
γίου, προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας και κλάδου ΠΕ 
Μηχανικών ή ΠΕ Πληροφορικής, καθώς επίσης και ΠΕ 
Διοικητικού με μεταπτυχιακή εξειδίκευση στην Πληρο¬ 
φορική ή αποδεδειγμένη 5ετή εργασιακή εμπειρία στο 
αντικείμενο τουΤμήματος ή ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμο¬ 
γών ή ΤΕ Πληροφορικής. 

γ) Στο Τμήμα Ψηφιοποίησης, Ηλεκτρονικών Υπηρε¬ 
σιών και Αρχείου της Υποδιεύθυνσης Περιφερειακών 
Υπηρεσιών Κτηματολογίου προΐσταται υπάλληλος κατη¬ 
γορίας ΠΕ ήΤΕ όλων των κλάδων, όπως αυτοί ορίζονται 
στην παρ. 1 του άρθρου 17 του ν. 4512/2018 ή κατηγο¬ 
ρίας και κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων. 

δ) ΣταΤμήματα της Υποδιεύθυνσης Διαχείρισης Χω¬ 
ρικών Δεδομένων προΐστανται υπάλληλοι κατηγορίας 
και κλάδου ΠΕ Μηχανικών ειδικότητας Αγρονόμου Το¬ 
πογράφου. 

4. ΣταΤμήματα των Υποδιευθύνσεων της Διεύθυνσης 
Έργων προΐστανται υπάλληλοι κατηγορίας και κλάδου 
ΠΕ Μηχανικών ειδικότητας Αγρονόμου Τοπογράφου. 

5. α) Στο Τμήμα Διοίκησης και Υλοποίησης Μελετών 
Δασικών Χαρτών της Διεύθυνσης Δασικών Χαρτών και 
Χαρτογράφησης Φυσικού Περιβάλλοντος προΐσταται 
υπάλληλος κατηγορίας και κλάδου Π Ε Γεωτεχνικών ει¬ 
δικότητας Δασολόγων. 

β) Στο Τμήμα Τεχνικής Υποστήριξης και Ελέγχου 
Ποιότητας Δασικών Χαρτών της Διεύθυνσης Δασικών 
Χαρτών και Χαρτογράφησης Φυσικού Περιβάλλοντος 
προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας και κλάδου ΠΕ Γεω¬ 
τεχνικών ειδικότητας Δασολόγων ή ΠΕ Μηχανικών όλων 
των ειδικοτήτων. 

γ) Στο Τμήμα Τεκμηρίωσης Περιβαλλοντικής Πληρο¬ 
φορίας της Διεύθυνσης Δασικών Χαρτών και Χαρτογρά¬ 
φησης Φυσικού Περιβάλλοντος προΐσταται υπάλληλος 
κατηγορίας και κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών όλων των ειδι¬ 
κοτήτων ή ΠΕ Μηχανικών όλων των ειδικοτήτων ή ΠΕ 
Περιβάλλοντος. 

6. α) Στο Τμήμα Γεωδαισίας της Διεύθυνσης Γεωχωρι- 
κων Πληροφοριών προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας 
και κλάδου ΠΕ Μηχανικών ειδικότητας Αγρονόμου Το¬ 
πογράφου. 

β) Στο Τμήμα Χαρτογραφίας της Διεύθυνσης Γεωχω- 
ρικων Πληροφοριών προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας 
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και κλάδου ΠΕ Μηχανικών ειδικότητας Αγρονόμου Το¬ 
πογράφου ή ΠΕ Περιβάλλοντος με πτυχίο Γεωγραφίας. 

γ) ΣτοΤμήμα Γεωπληροφορίας της Διεύθυνσης Γεωχω- 
ρικων Πληροφοριών προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας 
και κλάδου ΠΕ Μηχανικών όλων των ειδικοτήτων ή ΠΕ 
Περιβάλλοντος ή ΠΕ Γεωτεχνικών όλων των ειδικοτήτων. 

7. α) Στα Τμήματα της Διεύθυνσης Προϊόντων και 
Υπηρεσιών πλην του Τμήματος Υποστήριξης Χρηστών 
και Εξυπηρέτησης Πολιτών και του Τμήματος Αρχείου 
Προϊόντων, προΐστανται υπάλληλοι κατηγορίας Π Ε ή 
ΤΕ όλων των κλάδων, όπως αυτοί ορίζονται στην παρ. 1 
του άρθρου 17 του ν. 4512/2018. 

β) ΣτοΤμήμα Υποστήριξης Χρηστών και Εξυπηρέτη¬ 
σης Πολιτών της Διεύθυνσης Προϊόντων και Υπηρεσιών 
προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας και κλάδου ΠΕ ήΤΕ 
Διοικητικού ή ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων. 

γ) Στο Τμήμα Αρχείου Προϊόντων της Διεύθυνσης Προ¬ 
ϊόντων και Υπηρεσιών προΐσταται υπάλληλος κατηγορί¬ 
ας Π Ε ή ΤΕ όλων των κλάδων, όπως αυτοί ορίζονται στην 
παρ. 1 του άρθρου 17 του ν. 4512/2018 ή ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων. 

8. α) Στα Τμήματα της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη¬ 
ρεσιών, πλην του Τμήματος Τεχνικής Υπηρεσίας, προΐ- 
στανται υπάλληλοι κατηγορίας και κλάδου ΠΕ Διοικη- 
τικού/Οικονομικού ή ΤΕ Διοικητικού/Λογιστικού. Για 
τους κλάδους ΠΕ καιΤΕ Διοικητικού απαιτείται πτυχίο 
Οικονομικών Επιστημών. 

β) Στο Τμήμα Τεχνικής Υπηρεσίας της Διεύθυνσης 
Οικονομικών Υπηρεσιών προΐσταται υπάλληλος κατη¬ 
γορίας και κλάδου Π Ε Μηχανικών ή ΤΕ Τεχνολογικών 
Εφαρμογών όλων των ειδικοτήτων. 

9. α) ΣταΤμήματα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού 
και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού της Διεύθυνσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών και Ανθρώπινου Δυναμικού 
προΐστανται υπάλληλοι κατηγορίας και κλάδου ΠΕ Δι- 
οικητικού/Οικονομικού ή ΤΕ Διοικητικού. 

β) Στο Τμήμα Διοικητικής Υποστήριξης της Διεύθυν¬ 
σης Διοικητικών Υπηρεσιών και Ανθρώπινου Δυναμικού 
προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας και κλάδου ΤΕ Διοι¬ 
κητικού ή ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων. 


γ) Στο Τμήμα Διοικητικής Μέριμνας της Διεύθυνσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών και Ανθρώπινου Δυναμικού 
προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας Π Ε ή ΤΕ ή ΔΕ όλων 
των κλάδων, όπως αυτοί ορίζονται στην παρ. 1 του άρ¬ 
θρου 17 του ν. 4512/2018. 

10. Στα Τμήματα της Διεύθυνσης Πληροφορικής 
προΐστανται υπάλληλοι κατηγορίας και κλάδου ΠΕ 
Πληροφορικής ήΤΕ Πληροφορικής ή ΠΕ Μηχανικών ή 
ΠΕ Περιβάλλοντος ή ΠΕ Διοικητικού. Για τους υπαλλή¬ 
λους κατηγορίας και κλάδου ΠΕ Περιβάλλοντος και ΠΕ 
Διοικητικού απαιτείται επιπλέον μεταπτυχιακός τίτλος 
στην Πληροφορική ή αποδεδειγμένη 5ετής εργασιακή 
εμπειρία στο αντικείμενο τωνΤμημάτων της Διεύθυνσης. 

11. ΣταΤμήματα της Νομικής Διεύθυνσης προΐστανται 
υπάλληλοι κατηγορίας και κλάδου Π Ε Νομικών ή Δικη¬ 
γόροι με έμμισθη εντολή. 

II. Σε ότι αφορά τους υπαλλήλους που εντάσσονται 
στις ως άνω κατηγορίες και κλάδους, η επιλογή σε θέσεις 
ευθύνης γίνεται εφόσον καλύπτονται οι προϋποθέσεις 
που ορίζονται στις διατάξεις των παρ. 2 έως 6 του άρ¬ 
θρου 84 του ν. 3528/2007 όπως ισχύει. 

III. Σε ότι αφορά τους Δικηγόρους με έμμισθη εντολή η 
επιλογή σε θέσεις ευθύνης γίνεται εφόσον καλύπτονται 
κατ' αναλογία οι ως άνω προϋποθέσεις. 

IV. Ως προς τα κριτήρια επιλογής των Προϊσταμένων, 
την αξιολόγηση των κριτηρίων και τη διαδικασία επιλο¬ 
γής, εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις των άρθρων 85 
και 86 του ν. 3528/2007 όπως ισχύει. Η αναπλήρωση δε 
των προϊσταμένων ορίζεται κατά τα αναφερόμενα στο 
άρθρο 87 του ν. 3528/2007 όπως ισχύει. 

V. Οποιοδήποτε άλλο τυχόν ζήτημα οργανωτικού χα¬ 
ρακτήρα θα ρυθμιστεί με νεώτερη απόφαση του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χολαργός, 25 Ιανουάριου 2018 
Ο Πρόεδρος 
ΒΥΡΩΝΑΣ ΝΑΚΟΣ 
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